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Prot. N.D02/24 del 23/04/2024

Denominazione ente giuridico CASA GENERALIZIA DELL'ISTITUTO DEI
FRATELLI DELLA SACRA FAMIGLIA

Codice fiscale 1812190013

Via/cap/citta, provincia : VIA ROSOLINO PILO, 24 10143 TORINO
Telefono (ente) 0117493322

Denominazione Scuola Capofila PRIMARIA SACRA FAMIGLIA

Codice meccanografico della TO1E03700A

Scuola capofila

Denominazione della scuoia ISTITUTO SACRA FAMIGLIA
Via/cap/luogo : via Rosolino Pilo, 24 10143 TORINO
Telefono (scuola) 0117493322

Mail (obbligatoria): segreteria@collegiosacrafamiglia.it
Codice meccanografico: TO1E03700A

Oggetto: AVVISO PUBBLICO — PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL

RECLUTAMENTO DI
n. 4 COMPONENTI PERILGRUPPO TECNICO
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Awviso AOOGABMI Prot. n. 0132935 del 15-11-2023 2022 — denominato “Azioni
di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023)”
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili
nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi”

Missione 4 — Istruzione e Ricerca

Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle
universita

Investimento 3.1 — Nuove competenze e nuovi linguaggi- Intervento: Azioni di

potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Titolo del GUARDARE INSIEME AL FUTURO
progetto
Accordo di prot. AOOGABMI/15-11-2023 del 12/12/2023

concessione

CuP 114D23004400006 .

Codice locale di MA4C113.1-2023-1202-P-31189

progetto

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») & diretto al conferimento din. __
incarichi individuali, per la costituzione del gruppo di lavoro per la realizzazione del progetto
del PNRR “Competenze STEM e multi linguistiche nelle scuole paritarie) per un massimo di
78,79 ore.

Il presente avviso si rivolge a:

1) in via prioritaria al personale in servizio alla data di emanazione dell’avviso presso
IIstituzione scolastica;

2) in subordine al personale esterno.

La procedura & condotta in conformita ai seguenti principi: trasparenza, pubblicita, parita di
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trattamento, buon andamento, economicita, efficacia, tempestivita.

Requisiti d’accesso e titoli richiesti:

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla
data di scadenza del bando:

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dail’elettorato politico attivo;

iv. possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura

di selezione si riferisce;

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause
di incompatibilita, siimpegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire
I’adeguata valutazione delle medesime;

vii. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con 'esercizio dell’incarico;

viii. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

ix. siano docenti anche madrelingua inglese o in possesso di certificazione linguistica almeno
C1;

2. Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della
mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione
dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di
partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta
nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

4. |'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti.

Criteri per la valutazione delle candidature per l'incarico

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione i candidati saranno valutati
comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio
presentati

2. Sara altresi valutato il possesso dei seguenti titoli:

CRITERI PUNTEGGIO di
valutazione
Laurea magistrale/ specialistica in discipline e/o ambiti 10 punti
disciplinari attinenti I’'oggetto dell’avviso




GANCTA L UFAMILL,

I,faml i iSTITUTO SCOLASTICO SACRA FAMIGLIA
- g'a Infanzia - Primaria - Secondaria di | grado - Secondaria di Il grado
S A‘FA email: segreteria@collegiosacrafamiglia.it - pec: collegiosacrafamiglia@pec.it
TORING Via Rosolino Pilo 24, 10143 Torino - Tel: 011 7493322

www.collegiosacrafamiglia.it

Diploma di laurea triennale in discipline e/o ambiti disciplinari 6 punti
attinenti 'oggetto dell’avviso ((i punti della laurea triennale
non si sommano a quelli del titolo superiore)
Altra Laurea 3 punti
» magistrale 3punti

e Triennale 2 punti (i punti della laurea triennale non si
sommano a quelli del titolo superiore)
Esperienze documentate di attivita di coordinamento 3 punti
collaborazione col Dirigente Scolastico,

e referente di progetti POF, PTOF, PON..

Attestato per corsi di formazione attinenti 5 punti
1 punto per anno max 5

Esperienze professionali attinenti all’oggetto dell’avviso (1 3 punti
punto per esperienza max 3)

TOTALE 30 punti

Compiti del Gruppo di lavoro per I'orientamento e tutoraggio per le STEM

Compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalla normativa e dalle note ministeriali richiamate
in premessa: “Effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, programmare e
accompagnare le programmare e gestire le attivita di formazione multilinguistica”. Le
attivita, da svolgere al di fuori dell’orario di servizio, sono finalizzate al raggiungimento di
milestone e target della linea di investimento di cui alla Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.3, entro il termine del 15/05/2025.

Compiti del Gruppo di lavoro per il multilinguismo

| compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalla normativa e dalle note ministeriali richiamate
in premessa: “Effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, programmare e
accompagnare le azioni formative e documentare la loro attivita anche attraverso la
piattaforma dedicata, programmare e gestire le attivita di formazione multilinguistica”. Le
attivita, da svolgere al di fuori dell’orario di servizio, sono finalizzate al raggiungimento di
milestone e target della linea di investimento di cui alla Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.3, entro il termine del 15/05/2025.

Attribuzione incarico e condizioni contrattuali

Tutte le attivita dovranno essere svolte in orari non coincidenti con proprio orario di
servizio. La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto
organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa curricolare ed
extracurricolare, nella sola disponibilita dell’Istituzione scolastica.

Ogni incarico prevede il seguente impegno orario:

L’attivita di gruppo sara retribuita con un importo di € 34,00/ora lordo omnicomprensivo e
di eventuale IVA e di ogni altro onere a carico dell’istituzione scolastica sia per le attivita A
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sia per le attivita B ed & corrispondente al 10% deil’importo finanziato per ciascun
intervento.

| compensi fanno riferimento alle opzioni semplificate previsto dall’Avviso “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M: 65/2023).

Pagamento compenso

Qualunque erogazione potra essere corrisposta solo dopo I'effettiva erogazione dei fondi
comunitari, senza che I'Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa, e
comunque previa presentazione della relazione da parte dell'incaricato e della dichiarazione
delle ore prestate, presenze sul registro elettronico e/o timesheet. Per eventuali risoluzioni
anticipate degli incarichi, il compenso spettante sara calcolato sulla base dello stato di
avanzamento dei lavori e riconoscendo solo le ore validamente prestate e registrate sulla
piattaforma dedicata.

Attribuzione incarico e condizioni contrattuali

Tutte le attivitd dovranno essere svolte in orari non coincidenti con proprio orario di servizio.
La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo
rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa curricolare ed extracurricolare,
nella sola disponibilita dell’Istituzione scolastica.

Incarico e compenso:

| compensi attribuiti sono i seguenti:

o Uattivitd didocenza in qualita di esperto esterno sara retribuita con unimporto di
€ ... ..., 00/ora lordo omnicomprensivo e di eventuale IVA e di ogni altro onere a carico
dell’Istituto scolastica per un totale di ..........ore.

o 'attivitd di assistenza in qualita di tutor esterno sara retribuita con unimporto di
€. ...00/ora lordo omnicomprensivo e di eventuale IVA e di ogni altro onere a carico
dell’lstituto scolastica per un totale di ... ore.

Qualora I'esperto e/o il tutor siano interni

Il compenso lordo aziendale previsto per la sua prestazione e calcolato nel rispetto della
normativa, della contrattazione collettiva e della contrattazione individuale, tenendo presente
che, in ottemperanza al principio di addizionalita, si tratta di un’attivita ulteriore rispetto a
quella ordinaria.

L’incaricato deve espletare le ore di progetto al di fuori dell’orario di lavoro.

Pagamento compenso

Qualunque erogazione potra essere corrisposta solo dopo I'effettiva erogazione dei fondi
comunitari, senza che IIstituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa, e
comunque previa presentazione della relazione da parte dell'incaricato e della dichiarazione
delle ore prestate, presenze sul registro elettronico e/o timesheet. Per eventuali risoluzioni
anticipate degli incarichi, il compenso spettante sara calcolato sulla base dello stato di
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avanzamento dei lavori e riconoscendo solo le ore validamente prestate e registrate sulla
piattaforma dedicata.

Referente dell’Avviso di selezione
Referente dell’Avviso & il Coordinatore Didattico della scuola:
Sarnico Vittorio  Telefono 0117493322

Composizione della Commissione di selezione
Cognome e Nome del Legale Rappresentante Fontana Gaspare.
Cognome e Nome del Coordinatore didattico Sarnico Vittorio

Cause di esclusione

Saranno escluse dalla valutazione le domande dei candidati che non siano in possesso dei
minimi di accesso; pervenute oltre i termini previsti, indipendentemente dalla volonta del
concorrente, anche se inviate prima del termine medesimo; pervenute con modalita diverse
da quelle previste dal presente avviso; sprovviste del curriculum vitae; sprovviste di copia diun
documento di riconoscimento in corso di validita.

Informativa sul trattamento dei dati personali

1. Si fornisce ai candidati il presente atto di informazione ai sensi dell’Art. 13 del

2016/679 del Parlamento Europeo (relativo al trattamento dei dati personali). Si informa,
che i dati personali forniti saranno raccolti presso I'lstituto in intestazione, Titolare del
trattamento, e saranno trattati ai sensi del Reg. UE 2016/679 e del D. Lgs 101/2018, anche con
strumenti informatici, esclusivamente dal Titolare del trattamento e dai soggetti delegati, ai
fini della gestione del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

1. Si rende noto che sono identificate le seguenti figure:

Titolare del trattamento dei dati: Vezzoli Angelo

reperibile numero di telefono 0117493322 ed email angelovezzoli@collegiosacrafamiglia.it
Responsabile della protezione dei dati: Sarnico Vittorio reperibile numero di telefono
0117493322 ed email vittoriosarnico@collegiosacrafamiglia.it

Torino, 20/04/2024
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